
令和７年度 鹿嶋市立中野東小学校コンプライアンス研修 年間計画 

【月別の研修】 

月 主な研修内容 資料等 担当 

４ 

○たいせつです運動について 

○著作権・肖像権等について 

〇第１回リスク自己診断テスト 

○中野東小学校コンプライ

アンス宣言 教頭 

５ 

○教育公務員としての自覚 

○鹿行教育事務所の第１期研修・会議

に関する校内研修 

○飲酒運転・体罰事案の事例検討 

○教育長からのメッセージ 

○学校長からの資料 

 

○職員自作資料 

教頭 

看護当番１班 

６ 

〇全教職員との面談（コンプライアン

スに関する目標等の確認） 

○セクシャルハラスメント・個人情報

の取扱い・金銭の取扱いの事例検討 

○関係法令等 

〇自己申告書 

○職員自作資料 

管理職 

看護当番２班 

７ 

○学校徴収金の取扱い等 

○飲酒運転・体罰事案の事例検討 

○鹿行教育事務所の第２期研修・会議

に関する校内研修 

○夏季休業中の服務規律 

○職員自作資料 

〇学校長からの資料 

看護当番３班 

教頭 

８ 
○セクシャルハラスメント・個人情報

の取扱い・金銭の取扱いの事例検討 

○職員自作資料 事務主任 

教務主任 

９ 

○教職員の服務（新規採用研修より） 

〇学校事故の防止（新規採用研修より） 

〇第２回リスク自己診断テスト 

○新規採用研修での資料 
新規採用者 

教頭 

10 

○セクシャルハラスメント・個人情報

の取扱い・金銭の取扱いの事例検討 

〇全教職員との面談（コンプライアン

スに関する到達度等の進捗確認） 

○職員自作資料 

 

〇自己申告書 

看護当番４班 

管理職 

11 
○鹿行教育事務所の第３期研修・会議

に関する校内研修 

〇学校長からの資料 
教頭 

12 
○飲酒運転・体罰事案の事例検討 

〇第３回リスク自己診断テスト 

○職員自作資料 
看護当番５班 

１ 
〇全教職員との面談（コンプライアン

スに関する達成状況の確認） 

〇学校長からの資料 

○自己申告書 
管理職 

２ 
○鹿行教育事務所の第４期研修・会議

に関する校内研修 

〇学校長からの資料 
教頭 

３ ○教育公務員としての自覚 ○懲戒処分の指針 教頭 

 

【随時実施する研修】 

研修内容 資料等 担当 

○コンプライアンスに関する通知内容

の研修及び周知 

○通知内容に所見を記入した配付資料 

〇通知文の共有 
教頭 

 


